Animateurs occasionnels

S

Mercredi et vacances :
scolaires Toute l'année Emploi non-permanent

8 a 10 postes par période

v' Garant de la sécurité physique, morale et affective des enfants.
v' Conception des projets d’animation

v Travail en lien avec l'équipe de 'accueil de loisirs et du Sicsal

« Créer - mettre en ceuvre - évaluer des projets d’'animations en direction
du public accueilli en fonction du projet pédagogique.

« L'adapter en fonction des contraintes

- Participer a 'encadrement des sorties ou activités extérieures (voire
participer a des manifestations ponctuelles (téléthon, forum des
associations et autres manifestations locales))

* Accueillir les participants et les familles

* Prendre en charge les différents temps de la vie quotidienne

« Participer au rangement du matériel apres la réalisation de Uactivite,

* Prendre en charge le rangement des espaces de stockage ainsi que
l'inventaire du matériel pédagogique.

Envoyer CV & lettre
de motivation a

recrutement@sicsal.fr
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